Poszukujemy pracownika na stanowisko:

Koordynator ds. kursow i szkolen

Miejsce pracy: Rzeszéw

Wymagania:
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mile widziane doswiadczenie w organizacji kurséw i szkolen,

mile widziane posiadanie dowolnych uprawnien z zakresu kurséw i szkolen oferowanych przez
Pogotowie,

organizacja czasu, miejsca, sprzetu i kadry prowadzacej,

skoordynowanie i monitorowanie personelu do realizacji zadan przed, w trakcie i po szkoleniu,
otwieranie i zamykanie kurséw,

umiejetnos¢ logicznego myslenia,

samodzielno$é, umiejetnos¢ wyznaczania priorytetow,

prawo jazdy kat. B,

znajomos¢ pakietu Ms Office,

jezyk angielski w stopniu komunikatywnym w mowie i pismie.

Obowigzki:
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koordynowanie dziataniami w zakresie kurséw,

utrzymywanie dobrych relacji z prowadzgcymi i kursantami,
realizowanie kurséw i szkolen zgodnie ze strategig Pogotowia,
otwieranie i zamykanie szkolen,

rzetelne podejscie do wykonywanych zlecen,

rozliczenia szkolen,

dbatos¢ o powierzony sprzet.

Oferujemy:
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Zatrudnienie w oparciu umowe o prace,

Atrakcyjne wynagrodzenie (podstawa, prowizja, premia),
Przyjazny zespdt i mitg atmosfere w ambitnym zespole,
Mozliwosc¢ pracy stacjonarnej, zdalnej lub mobilnej,
Samodzielnos¢.

Aby ubiegac sie o zatrudnienie nalezy posiada¢ jeden z ponizszych statusow:
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osoby bezrobotne — osoby zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy (PUP) jako
bezrobotne lub niezarejestrowane w PUP ale pozostajgce bez pracy, gotowe do podjecia pracy
i aktywnie poszukujace zatrudnienia. Brak wymagan czasowych co do okresu pozostawania
bez pracy - moze to by¢ nawet jeden dzien.

osoba dtugotrwale bezrobotne,

osoby poszukujgce pracy — osoby zarejestrowane w PUP jako poszukujgce pracy, tzn.
pozostajgca bez pracy, gotowe do podjecia pracy i aktywnie poszukujgce zatrudnienia

osoby z niepetnosprawnosciami,

osoby zagrozone ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym.

Uwaga !!! masz watpliwosci do ktérej grupy nalezysz skontaktuj sie z nami telefonicznie 17 200 00 11,
+ 48 881 848 881, pomozemy w ewentualnych niejasnosciach i wskazemy $ciezke ubiegania sie o
zatrudnienie w naszej organizacji. Zapraszamy !!!



Dodatkowe informacje:

Zainteresowane osoby prosimy o przestanie CV na adres biuro@pwpr.pl. Kontakt tylko mailowy.
Prosimy o dopisanie w CV klauzuli o przetwarzaniu danych osobowych nastepujgcej tresci:

»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawq z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych
(Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporzqdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (RODO))”

Uwaga! Liczba stanowisk ograniczona. Decyduje kolejnos¢ zgtoszen w celu odbycia rozmowy
kwalifikacyjnej. Zastrzegamy sobie prawo do kontaktu z wybranymi osobami.


mailto:biuro@pwpr.pl

